_
CIENOIL

Krakow, dn. 08 marca 2012 r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA nr 2012/010/AJK
w post epowaniu prowadzonym wg ,Procedury zakupu towardéw i u stug w ORLEN OIL Sp. z0.0.”

w trybie przetargu nieograniczonego.

Zamawiaj acy:

1. Peilna nazwa zamawiajgcego:
ORLEN OIL Sp z 0. 0. z siedzibg w Krakowie
2. Adres:
31 - 323 Krakdw, ul. Opolska 100
3. NIP675-11-90 - 702
4. Internet:
http orlenoil.pl ., e-mail: centrala@orlenoil.pl
5. Numer telefonu:
0-1266 —-555-00, fax: 0 — 12 66 — 555 — 01

Informacje o przetargu:

Postepowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego wedtug wewnetrznych procedur
obowigzujacych w ORLEN OIL Sp. z 0.0. tj. ,Procedury zakupu towaréw i ustug w ORLEN OIL Sp. z 0.0.”
Przedmiot zamoéwienia:

Zakup odziezy i obuwia roboczego antyelektrostatycznego dla pracownikéw Zaktadéw Produkcyjnych
ORLEN OIL Sp. z 0.0. w Jedliczu, Trzebini oraz Ptocku.
Zakup reklamowych ubran roboczych dla ORLEN OIL Sp. z 0.0., miejsce dostawy: ZP w Trzebini.

Dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej tzn. dla co najmniej jednej z ww. lokalizaciji.
Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Dostawa ubran i butéw roboczych do Zaktadéw Produkcyjnych ORLEN OIL Sp. z 0.0.:

a) Specyfikacja w zalgczniku nr 2 — szablon oferty.

b) Wszystkie ubrania muszg by¢ wykonane z wytrzymatych tkanin, wytrzymujacych minimum 50
pran.

¢) Ubrania antyelektrostatyczne z tkanin: GROM 280g/m?, ELTRON 245g/m2, PLAVITE 350g/m?
(szczegoly w szablonie oferty).

d) Obligatoryjny kolor ubrania: szary z czerwonymi wstawkami, lamoéwkami.

e) Logo na ubraniach:
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= sitodruk z lewej strony na kurtkach 8 cm (kurtka ocieplana antyelektrostatyczna),
=  sitodruk na kieszonce spodni logo 8 cm + oznaczenie EX 2 cm na klapce,

=  sitodruk na kieszonce bluzy logo 8cm + oznaczenie EX 2 cm na klapce,

=  |ogo sitodruk na plecach bluzy — 23 cm.

f)  Dostawa do Jedlicza, Trzebini i Ptocka.

g) Oznakowanie kazdej sztuki odziezy w celu jej identyfikacji np. kodami kreskowymi, naszyciem
nazwisk pracownikow.

2. Petna lista zamawianych ubran roboczych znajduje sie w zataczniku nr 2 — szablon oferty. Podane
ilosci majg charakter wytacznie szacunkowy. ORLEN OIL Sp. z 0.0. nie gwarantuje zaméwienia
podanych ilosci ubran roboczych. Zamowienia bedg sktadane sukcesywnie w zaleznosci od

zapotrzebowania.

3. Dostawa reklamowych ubran roboczych do Magazynu Marketingowego ORLEN OIL Sp. z 0.0. w

Trzebini:

a) Specyfikacja w zalaczniku nr 2 — szablon oferty.

b) Reklamowe ubrania robocze w ilosciach i rozmiarach uzaleznionych od zapotrzebowania
ORLEN OIL Sp. z o0.0. Minimalna wielko$¢ jednorazowego zamowienia: ok. 200-300
kompletéw. Roczna wielko$¢ zamoOwien: ok. 2000 kompletéw ubran, przewaznie w rozmiarach
M, L, XL, XXL (moga zdarzy¢ sie rowniez inne rozmiary).

¢) Ubrania z tkaniny wodo i olejoochronnej: NEVADA 250 g/mz2, 60 % bawetna, 40% poliester.
d) Obligatoryjny kolor ubrania: szary z czerwonymi wstawkami, lamoéwkami.
e) Logo na ubraniach:

= haftowane na lewej kieszonce kurtki — 11 cm, czerwony haft,

= haftowane na kieszonce spodni — 11 cm, czerwony haft,

= logo sitodruk na plecach kurtki — 30 cm, kolor czerwony,

f) Miejsce dostawy: ORLEN OIL Sp. z 0.0., ZP w Trzebini ul. Fabryczna 22, 32-540 Trzebinia
(Magazyn Marketingowy).

UWAGA! Do oferty nalezy dotaczy¢: jedno gotowe, odszyte, stanowigce komplet reklamowe
ubranie robocze (w kolorze szarym), tj. kurtka i ogrodniczki z naniesionym logo w sposéb podany jw.
Logotyp zostanie przestany na podany przez zainteresowanego oferenta adres e-mail.

Umowa (umowy) zaréwno na odziez i obuwie robocze jak i reklamowe ubrania robocze zostanie
zawarta na czas nieokreslony z 6 miesiecznym okresem wypowiedzenia.

V. Sposo6b przygotowania oferty:

1. Oferta powinna skladaé sie z dwdch oddzielnych czesci: merytorycznej i handlowej, w oddzielnych
zapieczetowanych kopertach z wlasciwym dopiskiem na kopertach: ,Czes¢ merytoryczna oferty —
2012/010/AJK”, ,Czes$¢ handlowa oferty — 2012/010/AJK”. Koperty z czesciami merytoryczng i

handlowa powinny by¢ wtasciwie opisane.

2. Dokumenty skltadane sa w wersji papierowej w oryginale lub kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z

oryginatem. Wszelkie wymagane dokumenty wraz z zatacznikami oprécz tego, ze powinny zostaé
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VI.

VII.

zlozone w wersji papierowej, muszg zosta¢ przestane réwniez w wersji elektronicznej na nosniku

DVD opisanym ,Zakup odziezy i obuwia roboczego - 2012/010/AJK”. Zalacznik nr 2 powinien by¢

zaréwno w formacie PDF (podpisany) oraz w formacie do edycji (Excel).

3. Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

4.  Sposo6b przygotowania oferty:

a) Oferta powinna by¢ napisana czytelnie w jezyku polskim.

b) Wszystkie strony oferty wraz z zalgcznikami powinny by¢ podpisane przez osobe (osoby)
uprawniong do wystepowania w imieniu oferenta.

c) Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty muszg by¢ parafowane i datowane
wlasnorecznie przez osobe podpisujaca oferte lub przez osobe upowazniona.

d) Wszystkie strony oferty wraz z zatgcznikami powinny byé¢ spiete w spos6b zapobiegajacy jej
dekompletaciji.

5. Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za skutki braku zachowania powyzszych warunkéw
przez Oferenta. Nie spetienie wymagan j/w spowoduje odrzucenie oferty.

6. Oferent poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

7. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietym opakowaniu w miejscu wskazanym w pkt. X.

Informacja o dokumentach, jakie maj g dostarczy € dostawcy w cz esci merytorycznej oferty:

Oferenci w czesci merytorycznej oferty obowigzani sg ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Dokumenty stwierdzajace, ze osoby, ktére bedg wykonywa¢ zamdwienie, posiadajg wymagane
uprawnienia jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien.

2. Koncesje, zezwolenie lub licencje (jezeli ustawy nakladajg obowigzek posiadania koncesji,
zezwolen lub licencji na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie objetym zaméwieniem).

3. Liste referencyjng klientéw wraz z podaniem numerow telefonéw do os6b kontaktowych po stronie
Panstwa klientéw w celu potwierdzenia referenciji.

4. Oswiadczenie o nastepujacej tresci: ,Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z obowigzujacag w ORLEN
OIL Sp. z o.0. Politykg zintegrowanego systemu zarzadzania jakoscig, $rodowiskowego oraz
bezpieczenstwem i higieng pracy zgodng z wymaganiami norm: ISO 9001, ISO 14001 i PN-N-
18001 oraz wymaganiami AQAP 2011 dostepnymi na stronie internetowej ORLEN OIL Sp. z o.0.
oraz oswiadczamy, ze zrealizujemy przedmiot zamdwienia z zachowaniem przepiséw prawnych”.

5. Opis sposobu realizacji przedmiotu zamowienia.

Informacja o dokumentach, jakie maj g dostarczy ¢ dostawcy w cz esci handlowej oferty:

Oferenci w czesci handlowej oferty obowigzani sg ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgtoszenia do ewidencji
dzialalnosci gospodarczej, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu
sktadania ofert (lub dokument potwierdzony w tym terminie przez organ wydajacy).
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2. Petnomocnictwo, jezeli oferte podpisujg inne osoby niz uprawnione do zaciggania zobowigzan w
imieniu oferenta.

3. Oswiadczenie Oferenta - uzupetniony zalgcznik nr 1.

4. Informacje o spetnieniu wymagan podanych w pkt. VIII SIWZ.

5. Wypetniony szablon oferty (pola zaznaczone w kolorze zielonym) stanowiagcy zatgcznik nr 2.
6. Oswiadczenie oferenta, ze nie podlega wykluczeniu z nastepujacych powodéw:

» Nie wywigzuje sie wobec ORLEN OIL Sp. z 0.0. z nalezytg starannoscig choc¢by z jednej
umowy,

» Nie jest objety postepowaniem uktadowym badz innymi postepowaniami zwigzanymi z
restrukturyzacjg zadtuzenia,

» Wszczecie postepowania upadtosciowe, ogtoszenie upadtosci lub bedacych w trakcie
prowadzenia likwidacji.

VIII. Szczegélne wymagania w stosunku do wykonawstwa:

» Oferent ponosi odpowiedzialno$¢ za wady w przedmiocie umowy z tytutu rekojmi.

Oferent ponosi odpowiedzialnos¢ za niewykonanie Ilub nienalezyte wykonanie
zobowigzania wynikajagcego z umowy na warunkach z niej zawartych oraz na zasadach
wynikajacych z ogolnie obowigzujgcych przepiséw prawa. Nie przewiduje sie mozliwosci
umownego (pozaumownego) wytaczenia lub ograniczenia odpowiedzialnosci Oferenta bez
wzgledu na jej tytut, jesli odpowiedzialno$¢ taka wynika z ogolnie obowigzujacych
przepiséw prawa.

» Akceptacja terminu ptatnosci wynoszacego 60 dni liczonych od daty otrzymania faktury
przez ORLEN OIL Sp. z 0.0.

IX.  Termin, do ktérego dostawca b edzie zwi gzany zto zon g ofert a:

Dostawca bedzie zwigzany ztozong ofertg przez okres 3 miesiecy liczac od dnia terminu sktadania ofert.

X. Informacje o terminie, miejscu skladania i otwarcia ofert oraz trybie otwarcia i oceny ofert:

1. Terminy i miejsce sktadania ofert wstepnych:

a) Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej w siedzibie zamawiajacego w Krakowie, adres:

ORLEN OIL Sp. z 0.0.,
ul. Opolska 100,
31-323 Krakow,

z dopiskiem ,2012/010/AJK — Zakup odzie zy i obuwia roboczego oraz reklamowych
ubran roboczych dla ORLEN OIL Sp. z0.0.”

b) Termin sktadania ofert: 28 marca 2012 r. do godz. 16.00.

Oferty ztozone po terminie beda zwrécone oferentowi bez rozpatrywania.

2. Ocena ofert.
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Zamawiajacy oceni waznos$¢ ofert pod wzgledem formalnym oraz przyjetych w SIWZ kryteridw oceny

ofert na posiedzeniu niejawnym.

XI. Opis sposobu obliczania ceny oferty:

Cena powinna by¢ podana:

a) cyfrowo w zt (PLN),
b) ceny netto.

XIl.  Opis kryteriéw wyboru oferty oraz ich znaczenie:

Przed przystgpieniem do oceny ofert, zostang one w pierwszej kolejnosci zweryfikowane pod wzgledem
formalnym tj. czy zawierajg komplet wymaganych dokumentéw oraz czy sg one podpisane przez osoby
do tego upowaznione.

Oferty handlowe beda oceniane wg nastepujacych kryteriéw:

a) Cena,

b) Warunki i termin ptatnosci,

c) Terminy realizacji zamowien,

d) Jakos¢ przedstawionych prébek materiatow,

e) Przedstawione referencje ze szczegélnym uwzglednieniem doswiadczenia w realizacji
podobnych zlecen.

Do drugiego etapu zostanie zaproszonych kilku Oferentéw, ktérzy ztozyli wazne oferty i uzyskali
najwiecej punktéw w pierwszym etapie. Zostang przeprowadzone negocjacje handlowe, na podstawie
ktorych Dostawcy zostang zarekomendowani do Komisji Przetargowej. Kryteria oceny ofert beda takie
same jak w pierwszym etapie.

Xlll.  Sposéb udzielania wyja $nie i dotycz acych specyfikacii istotnych warunkéw zaméwienia:
1. Kazdy oferent ma prawo zwréci¢ sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych

warunkéw zamoéwienia w terminie nie pozniejszym niz 2 dni przed terminem sktadania ofert.

2. Pytania oferentéw musza by¢ sformutowane na pismie.

XIV. Pracownicy zamawiaj acego uprawnieni do bezpo $redniego kontaktowania si e z dostawcami:

Kwestie merytoryczne - ubrania robocze

PIOTR KAPANOWSKI

Stanowisko stuzbowe: Gléwny Specjalista ds. BHP

Numer telefonu: +48 12 6655 554; kom. +48 601 952 943
E-mail: piotr.kapanowski@orlenoil.pl
Kwestie merytoryczne - ubrania robocze -  Jedlicze

JOLANTA WI SNIOWSKA

Stanowisko stuzbowe: Specjalista ds. Administracyjnych
Numer telefonu: +48 13 4384 662; kom. +48 605 855 956
E-mail: jolanta.wisniowska@orlenoil.pl
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Kwestie merytoryczne - ubrania robocze -  Trzebinia

CECYLIA SZARWARK

Stanowisko stuzbowe: Samodzielny Referent ds. Administracyjnych
Numer telefonu: +48 32 6180 391; kom. +48 605 855 471
E-mail: cecylia.szarwark@orlenoil.pl

Kwestie merytoryczne — ubrania robocze -  Ptock

MARTA DYNUS

Stanowisko stuzbowe: Referent ds. Administracyjnych

Numer telefonu: +48 24 3653 741; kom. +48 605 876 412
E-mail: marta.dynus@orlenoil.pl

Kwestie merytoryczne — reklamowe ubrania robocze

KAMILA KURKOWSKA
Stanowisko stuzbowe: Specjalista ds. Marketingu
Numer telefonu: +48 12 6655 633; kom. +48 691 728 315

E-mail: kamila.kurkowska@orlenoil.pl

Kwestie handlowe

ANNA JAROSZ-KOJZAR

Stanowisko stuzbowe: Specjalista ds. Strategii Zakupow
Numer telefonu: +48 12 66 55 663; kom. +48 603 625 864
E-mail: anna.jarosz-kojzar@orlenoil.pl

Osoba na stanowisku Specjalisty ds. Strategii Zakupéw posiada umocowania do sktadania w reprezentaciji
samodzielnej imieniem ORLEN OIL Sp. z 0.0. o$wiadczen woli wymaganych trybem procedury zakupowe;.

XV. Srodki odwotawcze:

Oferentom nie przystuguje prawo uczestnictwa w otwarciu ofert.

W postepowaniu oferentom nie przystuguja zadne srodki odwotawcze.

XVI. Postanowienia ko ncowe

Zamawiajgcy ma prawo swobodnego wyboru oferty oraz moze przeprowadzi¢ dodatkowe negocjacje z
wybranymi oferentami.

O wynikach postepowania Zamawiajacy poinformuje oferentow.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo uniewaznienia przetargu bez podania przyczyn.
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